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MISIJA

Naša misija, kao renomiranog proizvođača nameštaja, izložbenih stalaka i  usluga opremanja enterijera  je da našim
kvalitetom proizvoda i usluga, adekvatnim stručnim kapacitetom i iskustvom sve svoje poslovne aktivnosti izvodimo na
bezbedan  i prihvatljivo zdrav način.   

VIZIJA

Gradeći ugled kao pouzdan partner, nastojimo da kroz nove postupke stvaramo dodatnu vrednost za kompaniju, klijente
i društvo na održiv način, istovremeno integrišući takve postupke i sa našim zainteresovanim stranama sa osnovnom
ambicijom nula povreda na radu, uslovima rada i kompetencijama takvim da ne dovode do profesionalnih oboljenja.

STRATEGIJA

• Politika OHS sistema menadžmenta je sastavni deo poslovne politike Preduzeća COMO d.o.o.

• Procesi obuhvaćeni OHS sistemom su procesi koji se odnose na proizvodnju nameštaja i opremanje enterijera.

• U  realizaciji  OHS  politike  i  ciljeva  sistema  menadžmenat  učestvuju  svi  zaposleni,  s  tim  da  primarnu  ulogu  i
odgovornost ima najviše rukovodstvo preduzeća.

• Rukovodstvo u  skladu sa  postavljenim ciljevima i  strategijom razvoja,  podstiče svest  o značaju  bezbednosti  i
zdravlja  na  radu  i  ostvaruje  poboljšanje  OHS  sistema  menadžmenta  na  sistematičan  i  planski  način  u  svim
procesima rada i samom OHS sistemu.

• U svom radu  Preduzeće COMO d.o.o. se orjentiše na proizvode i usluge visokog kvaliteta koristeći  savremenu
opremu, nova tehnička tehnološka dostignuća i stručno obrazovanje i osposobljavanje zaposlenih.

• Na  principima  saradnje,  uzajamnog  poverenja  i  uvažavanja  u  našu  Politiku  OHS  sistema  menadžmenta
uključujemo i sve relevantne isporučioce i ostale zainteresovane strane.

• Naš cilj je da implmentacijom OHS sistema menadžmenta na najbolji način zadovoljimo zahteve i prevaziđemo
očekivanja  klijenata,  realizacijom  aktivnosti  na  način  da  doprinosi  očuvanju  bezbednosti  i  zdravlja  svih
zainteresovanih strana.

• Poboljšanje u smislu unapređenja celokupnog OHS sistema menadžmenta je kontinuiran proces i stalni zadatak
rukovodstva.

• Posvećeni smo ispunjenju svih zakonskih, podzakonskih i, kada se jave, drugih zahteva u pogledu bezbednosti I
zdravlja na radu.

• Sa Politikom OHS sistema menadžmenta upoznati su i moraju se pridržavati svi u Preduzeću.

• Politika OHS sistema menadžmenta je dostupna javnosti.
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